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Choral and Company, acteur incontournable des chorales d’entreprise et du teambuilding
musical au Luxembourg et en Grande Région, a été distingué lors des Benelux Enterprise
Awards 2025 dans la catégorie "Best Corporate Choir and Musical Teambuilding Provider".
Cette reconnaissance salue l'approche innovante de la structure fondée en 2020 par Fanny
Aymer, qui insuffle une nouvelle dynamique en entreprise grace au chant choral.

Depuis sa création, Choral and Company accompagne les entreprises luxembourgeoises et
de la Grande Région dans le développement de la fierté d'appartenance, le renforcement de

la cohésion des équipes et I'amélioration du bien-étre au travail.

Choral and Company a lancé des chorales dans des secteurs variés comme le secteur bancaire
(Banque de Luxembourg, 4éme année), hospitalier (Hépitaux Robert Schuman, 3éme année) avec
des concerts proposés également aux patients et associatif (Luxembourg Accueil, 5éme année).
Au-dela des répétitions hebdomadaires dirigées par Fanny Aymer, ces chorales se produisent
réguliérement : concerts pour les collaborateurs lors du marché de Noé&l interne sur plusieurs sites
de la Banque de Luxembourg, concerts de Noél pour les patients sur les différents sites des

Hépitaux Robert Schuman et soirées musique-théatre pour Luxembourg Accueil.

En 2025, Choral and Company lance "Deux maisons en harmonie", un projet ambitieux qui vise &
incarner le caractére universel de la musique et du chant choral au-deld des frontiéres des
entreprises, des hiérarchies, des générations et des cultures. Il permettra également de faire
connaitre les bienfaits des chorales d'entreprise, tant pour les organisations (marque employeur,
fierté d'appartenance, cohésion des équipes) que pour leurs collaborateurs (bien-étre au travail).
Lors de ces concerts communs entre les chorales de la Banque de Luxembourg et des Hépitaux
Robert Schuman, les deux chorales présenteront leur propre répertoire et des morceaux communs
interprétés ensemble par les deux chorales formant pour 'occasion un choeur unique. Les choristes
auront ainsi 'occasion de se produire hors les murs et d'expérimenter le chant dans un effectif

élargi.



Une expertise unique au service des entreprises

Cette distinction récompense une démarche originale qui allie excellence artistique et
connaissance approfondie des enjeux de |'entreprise. Forte de 21 ans d’expérience en entreprise
- 10 ans & I'Opéra National de Paris comme directrice de cabinet du directeur musical James
Conlon et 11 ans chez Orange & la Direction de la Communication du Groupe, Fanny Aymer a
développé une méthodologie éprouvée accessible a tous, quel que soit le niveau musical des
participants. Diplémée avec Mention Trés Bien du 2éme cycle en direction chorale du

Conservatoire de la Ville de Luxembourg, elle dirige des chorales d'entreprise depuis 20 ans.

"Cette récompense est une formidable reconnaissance du travail accompli depuis 2020",
déclare Fanny Aymer, fondatrice et chef de choeur de Choral and Company. "Elle valide notre
conviction profonde : le chant choral est un levier puissant pour transformer la dynamique des
équipes. Au-deld de la détente et du plaisir partagé, il développe la confiance en soi, stimule la
créativité et valorise les talents de chacun. Nos chorales touchent des secteurs trés variés,
bancaire, immobilier, espaces de coworking, hospitalier, et nous sommes particuliéerement fiers
de pouvoir offrir des concerts aux patients des Hépitaux Robert Schuman. Le projet "Unissons
nos voix en entreprise" que nous préparons pour 2025-2026 illustre parfaitement notre
ambition: démontrer que la musique transcende les frontiéres professionnelles et créer des

expériences collectives porteuses de beauté, de sens et de fierté collective."

Une offre compléte pour tous les besoins
Choral and Company se distingue par la diversité de ses prestations adaptées aux enjeux
actuels des entreprises. Toutes sont proposées en francais et en anglais, répondant ainsi au
caractére international du Luxembourg et de la Grande Région :
Chorales d'entreprise ou inter-entreprises : des sessions hebdomadaires sur le lieu de travail,
accessibles & tous niveaux, pour expérimenter la puissance du chant choral tout au long de
I'année. Un répertoire varié (pop, chanson frangaise, classique, gospel, comédie musicale)
choisi en concertation avec |'entreprise.
Teambuilding musical : des modules de 2 heures pour recréer du lien au sein d'une équipe ou
entre plusieurs équipes. Une activité au-deld des hiérarchies du monde professionnel qui permet
& chacun de trouver sa place, du débutant au chanteur confirmé. Egalement adaptable sous
forme de pauses musicales lors de séminaires.
Concerts guidés : des cycles de 3 concerts dans les lieux culturels luxembourgeois
(Philharmonie, Grand Théatre) précédés de séances d'introduction pour mieux identifier,
formuler et partager les émotions musicales.
Conférences thématiques :

e "Lleadership musical" : le regard de chef de choeur sur les thématiques de |'entreprise

(posture de leader, engagement collectif)
e "L'opéra, tu connais 7" : la découverte du répertoire lyrique agrémentée d'anecdotes vécues

au cceur de |'Opéra National de Paris



Des bienfaits reconnus et mesurables
Les activités proposées par Choral and Company générent des bénéfices concrets tant pour les
organisations que pour leurs collaborateurs.

Pour I'entreprise : renforcement de la marque employeur, amélioration de la communication

interne, valorisation des talents artistiques, mixité générationnelle et inclusion favorisée.

Pour chaque participant : réduction du stress par la production d'endorphines et de dopamine,

amélioration de |'estime de soi, stimulation de la mémoire, bien-é&tre physique accru.

En groupe, ces bienfaits sont décuplés par la stimulation de 'ocytocine, ['hormone du lien social.

A propos de Choral and Company

Créée en 2020 au Luxembourg par Fanny Aymer, Choral and Company est spécialisé dans les
chorales d'entreprise ou inter-entreprises et le teambuilding musical. La structure intervient au
Luxembourg et dans la Grande Région auprés d'organisations des secteurs bancaire, hospitalier,
immobilier et associatif. Parmi ses références : la Banque de Luxembourg, les Hépitaux Robert
Schuman et Luxembourg Accueil. Choral and Company développe également des projets & impact
social, notamment des concerts pour les patients hospitalisés. Sa mission : faire bénéficier les
organisations de tous les bienfaits du chant choral pour améliorer la qualité de vie au travail et

renforcer la cohésion des équipes.
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